UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

Unidad Funcional de Gestion del Empleo

CODIGO DOCENTE

1240

HOJA DE VIDA DOCENTE 2023A - RESUMEN

(El presente documento tiene caracter de declaracion jurada)

INFORMACION PERSONAL:

APELLIDOS: RODRIGUEZ ANAYA
NOMBRES: OSCAR RAFAEL
FACULTAD: CIENCIAS ECONOMICAS
DEPARTAMENTO ACADEMICO: ECONOMIA

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: | 08171632

CORREO PERSONAL:

orra_86@vahoo.com

CORREO INSTITUCIONAL:

orrodrigueza@unac.edu.pe

CELULAR N° {OPCIONAL):

989-651769

CONDICION DOCENTE
{nombrado, contratado)

CATEGORIA DOCENTE
(principal, asociado, auxiliar)

DEDICACION DOCENTE
(dedicacién Exclusiva, tiempo
completo, tiempo parcial: horas}

NOMBRADO

AUXILIAR

TIEMPO COMPLETO

. FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:

2.1. GRADOSITITULOS ACADEMICOS:

ANO DE

: | UNIVERSIDAD QUE
DENOMINACION ESPEGIALIDAD P b 2t e
a ADMINISTRACION DE LA UNTVERSIDAD
MAGISTER EDUCACION CESAR VALLEJO 2020
P ADMINISTRACION Y =
MASTER ol e EOI-ESPANA-UPC 2013
CANDIDATO A MAGISTER | GESTION DE MICROFINANZAS UNWffgﬁ‘ég DEL, 2005
UNIVERSIDAD
CANDIDATO A MAGISTER FINANZAS NACIONAL MAYOR 1998
DE SAN MARCOS
UNIVERSIDAD
ECONOMISTA ECONOMIA NACIONAL DEL 1996
CALLAO
UNIVERSIDAD
BACHILLER ECONOMIA NACIONAL DEL 1994
CALLAO

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere mas filas, agregarlas.
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ESPECIALIZACION EN MERCADO JUNIO 2021-
DE VALORES ggﬂiﬁ:\o DE CONOMISTAS | 17|35 2021 11/07/2021
DIPLOMADO EN FINANZAS EQUILIERIUM FINANCIERO | 42 SESIONES y | 05/12/2020
CORPORATIVAS COLEGIO DE CONOMISTAS | 120 HORAS

DE LIMA
PROGRAMA DE VALORIZACION DE | INSIDER PARTNERS JUNIO 2020- 05/12/2020
EMPRESAS DICIEMBRE 2020

Nota: Iniciar el registro por fa dltima capacitacion. Si requiere mas filas, agregarlas.
Nota: Lo declarade debe estar sustentado con la documentacién corraspondiente en la Unidad de Evaluacian y
Conirol de Escalafon,

1. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL | NOMBRADQ-AUXILIAR-TIEEMPO

CALLAO COMPLETO 1999-Actualidad
Gt Saca il B DOCENTE DE MAESTRIA DE FINANZAS | 2021-Actualidad
UNIVERSIDAD CORPORATIVA _ -

= e DOGENTE DE PEQUERIA EMPRESA 2017-2020

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. 8i requiere mas fifas, agregarlas.

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL)

GESTION EDUCATIVA Y CALIDAD DE hitps://hdl.handle.net/20.500.12692/47551 | 2020
ENSERANZA
EL ROl DEL CAPITAL HUMANC COMO Repositoric UPC 2013

PROPLESTA DE INDICADOR PARA EL
PLAN DE CAPACITACION DE LA DIVISION
DE LA BANCA PEQUENA EMPRESA EN
INTERBANK

IMPORTANCIA DE LAS ACTIVIDADES http://hdl.handfe net/20.500.12952/545 1996
TERCIARIAS EN BELLAVISTA, LA PUNTA
LA PERLA Y CALLAC

Nota; Iniciar el registro por las (ltiimas publicacicnes.

V. DOCENTE INVESTIGADOR

REGISTRO SIiNO
CTI Vitae- Hoja de vida afines a s|
la Ciencia y Tecnologia {Ex Dina)
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RENACYT ({Carlos Monge M. o NO
Maria Rostworowski) PN /{Q

|\

L

Callao, 06 de junio del 2023



